ZuschauerInnenreaktionen vom 7.11.2010
Legislatives Theater Berlin ,,Wohin mit Oma?*
Im Theater Coupe in Berlin Charlottenburg
im Rahmen der Veranstaltungsreihe ,,Wohin mit Oma?“ der Friedrich-
Ebert-Stiftung

1. Rahmenbedingungen fiir Wohnkonzepte verbessern, die auf soziale Vernetzung
beruhen Raum fiir Riickzug + soziales Miteinander muss vorhanden sein.

2. Finanzierung der Pflege im hduslichen Bereich
im stationdren Bereich
wenn das eigene Einkommen nicht ausreicht

Was passiert nach Beendigung des Zivildienst?

3. Verbessehrung des Personal-Schliissels!
Gerechte Gehalter!

4. Die Kinder sollten schon sehr frith mit den Eltern dariiber sprechen, was sie fiir
Vorstellungen haben, wenn eine Pflege notwendig wird. Es gibt Eltern, die nicht von
den Kindern gepflegt werden wollen.

5. Freiwilliges soziales Jahr fiir alle!

6. Weg mit den Leistungskomplexen, wieder zuriick zu den Stunden-Einétzen!

7. Pflege institutionalisieren:

Recht auf Tagespflegeplatz fiir alle (4hnlich wie mit Kindergartenplétzen) -
soziale Aktivitdten; Gemeinschatft...

Pflegepersonal staatlich finanziert — wie Polizei, Militdr, Administration....
(Pflege angemessen honorieren!)

Pflege soll nicht abhéngig vom Einkommen der Kinder bzw. derjenigen Rente
sein, um ein Leben in Wiirde fithren zu konnen. Pflege # privater Luxus

Abschaffung der Wehrpflicht, ja! - Schaffung sozialer Dienstes (freiwillig!) fiir
alle - erwerben sozialer Kompetenzen, Pflegekompetenzen usw. Solidaritét...

Lebensgemeinschaften — familidr und/oder intergenerationell etc.  finanziell
fordern

8. Netzwerke in alle betr. Bereiche. Zusammenarbeit mit Politik!
9. Wer Pflege bezahlt, bekommt auch Pflege!
10. Pflege entbiirokratisieren, mehr Zeit fiir Zuwendung der Bediirftigen.

11. Tagespflegestellen auch im Léndlichen Raum.
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Senioreneinrichtung
Stidndige Wechsel von Betreuern und Betreuerinnen, die nicht fest angestellt sind.
Sehr problematisch in der Altenpflege.

Taglich kommen neue unbekannte Pflegekrifte.
Eine Zuneigung oder Beziehung kann nicht einstehen.
Fiir Pflegebediirftige ein schrecklicher Zustand.

Pflege auf mehr Schulten verteilen (Fachkréfte, Nachbarschaft, soziale Netze,
Hilfskréfte und Technik)

Technische Moglichkeiten zu Pflegeunterstiitzung nicht verteufeln sondern Chancen
nutzen.

Ich denke an die Baby Klappe konnte es dhnliches fiir die, die es wollen und tiber 55
sind ... einer der Nihilisten, die das Paradies preisen, konnen sich niitzlich machen...,
dann werde ich auch nicht nur ,,diese* Graber spucken (dachte gerade an Boris Vian)

Man hatte bei der Veranstaltung ein bisschen den Eindruck, alle wiirden Ihre Eltern
gern pflegen — es ist ein Tabu, zuzugeben, dass dies haufig nicht der Fall ist.

Fiir mich ist gegeniiber der familidren Pflege, eine Pflege in einem Heim
erstrebenswert — sie miisste eben dann qualitativ gut und menschlich sein!

Integrative Architektur mit mehr gemeinschaftlich genutzten Rdumen in
Mietkomplexen.

Giinstigere Gesundheitsversorgung durch priaventive Angebote.
Atomkraftwerke abschalten fiir eine gesunden Energieversorgung.

Anerkennung von Pflegepersonal — auch finanziell.

Freiwilliges pflegerisches soziales Jahr fiir alle.

Arzte, Krankenhiuser Kranken-Pflegekassen sollen auf eine Beratung hinweisen —
Pflichtberatung in Pflegestiitzpunkten

Friiher + rechtzeitiger als Angehorige Beratung aufsuchen + Unterstiitzung
annehmen!

Fiir mich wére es ein Graus, von meiner Tochter gepflegt werden zu miissen — unser
Verhiltnis ist eben nicht so gut! Daher finde ich, es sollten mehr Anstrengungen
politischer Art darauf gerichtet sein, humane und bezahlbare Pflegeplétze in
entsprechenden Alteneinrichtungen einzurichten.

Was bedeutet Qualitédtsstandart in der Pflege? Sind dafiir Regeln festgeschrieben?
Die Arbeit nach Modul-Zeiten sollte ein Pilotprojekt sein, aber die Erkenntnisse fiir
eine Korrektur sind festgehalten. Modul ,,Kommunikation* wird ,,abgehakt®; aber

nicht ausgefiihrt, weil keine Zeit dafiir besteht.

Bespreche zwischen Pflegenden, Angehorigen , professionell Pflegenden und
Gesetzgebenden und Pflegekassen um notwendige Losungen zu finden. Am Ende



bleibt es ein familidres Problem auf der zwischenmenschlichen Ebene miteinander
auszukommen. Es bleibt viel an ,,Frau® hidngen. Aber viele Tochter sind nicht bereit,
ihre Eltern zu pflegen. Die Anforderung an z.B. hédusliche Krankenpflegedienste sind
unrealistisch. Der Mensch steht nicht im Mittelpunkt.



